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Eigenerklarung zu Tariftreue, Mindestlohn und Sozialversicherungsbeitragen

Ich erklare/Wir erklaren, dass

* meinen/unseren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern bei der Ausfihrung der
Leistung mindestens diejenigen Arbeitsbedingungen einschlieBlich des Entgelts zu
gewahren, die der nach dem Arbeitnehmerentsendegesetz (AEntG) vom

23.04.2009 (BGBL. | S. 799) einzuhaltende Tarifvertrag vorgibt oder andere gesetzliche
Bestimmungen Uber Mindestentgelte einzuhalten,

* meinen/unseren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern (ohne Auszubildende)
bei der Ausflihrung der Leistung ab 01.01.2026 mindestens ein Stundenentgelt
von 13,90 € zu bezahlen.

¢ ich/wir meinen/unseren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern bei der Ausfihrung
der Leistung bei gleicher oder gleichwertiger Arbeit gleiches Entgelt zahlen
(Tarifvertragliche Regelungen bleiben davon unberuhrt)

¢ ich/wir von einem von mir/uns beauftragten Nachunternehmer oder von einem
von mir/uns oder einem Nachunternehmer beauftragten Verleiher verlange, seinen
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern mindestens die Arbeitsbedingungen

zu gewahren, die ich selbst einzuhalten versprochen habe und mit diesen die von
mir erklarten Regelungen zur Tariftreue, Mindestlohn und
Sozialversicherungsbeitragen vereinbaren werde.

(Ort, Datum) (Unterschrift, Firmenstempel)
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